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渝职鉴发〔2026〕6号

重庆市职业技能鉴定指导中心
关于开展 2026年全市技能人才评价
考评人员培训认证工作的通知

各职业技能鉴定评价机构：

为强化我市技能人才评价考评人员队伍建设，提升考评队伍

政策水平与业务能力，按照《重庆市技能人才评价考评人员管理

工作规程（修订）的通知》（渝职鉴发〔2022〕34号）要求，现

将 2026年考评人员培训认证工作有关事项通知如下：

一、培训认证对象

（一）有意愿参加技能人才考评工作且符合申报条件的人员。

（二）截止发文之日，已到期或有效期不足 3个月的考评人

员。

二、申报条件
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（一）基本条件

1.政治立场坚定，品行端正，职业道德良好，敬业精神强，具

备较强专业技能与综合素质。

2.熟悉《国家职业标准》，掌握申报考评职业对应技能标准。

3.身心健康，无违纪违法等不良记录，在职在岗能胜任考评工

作。

（二）专业条件

1.申报高级考评员应取得本职业或相关职业一级／高级技师

及以上职业资格证书或技能等级证书，或取得相关专业高级及以

上技术职称证书，且具有本职业考评员资格，从事本职业或相关

职业工作，熟悉本职业考评要求并执行考评任务满 1年。

2.申报考评员应取得本职业三级／高级工及以上职业资格证

书或技能等级证书，或取得相关专业中级及以上专业技术职称证

书，且从事本职业或相关职业工作 5年及以上，具有本职业专业

知识和操作技能。

3.申报涉及公共安全、人身安全、食品安全的钳工类、焊工、

电工、车工、汽车维修工、中式烹调师、中式面点师、西式烹调

师、西式面点师职业的考评员应取得本职业二级／技师及以上职

业资格证书或技能等级证书，且从事本职业或相关职业工作 5年

及以上，具有本职业的专业知识和操作技能。
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4.申报专项职业能力考核考评员应取得本职业或相关职业三

级／高级工及以上职业资格证书或技能等级证书，或取得相关专

业中级及以上专业技术职称证书 1年以上，且从事本职业或相关

职业工作 2年及以上；或从事本职业工作 5年以上，且具有技术

专长的能工巧匠，有较强的操作技能和丰富的实践经验。

5.新职业、紧缺职业，地方传统特色、乡村特色，非物质文化

遗产，技艺传承与创新的相关职业，可适当调整申报条件。

三、申报流程

（一）央企在渝分支机构、市级职业技能鉴定评价机构，以

及各区县（自治县）人力社保部门备案的职业技能鉴定评价机构，

组织符合条件的人员，通过重庆市职业技能鉴定指导中心两员培

训认证平台（https://qianlipai.com/s/cqzj）统一提交申报信息。

（二）符合条件的社会个人，直接通过重庆市职业技能鉴定

指导中心两员培训认证平台（https://qianlipai.com/s/cqzj）提交申报

信息。

（三）各相关机构使用备案时填报的联络人手机号码注册登

录，社会个人直接使用本人手机号码注册登录；登录后进入 “培

训大厅”，选定培训认证时间，再按系统提示如实填写相关信息，

完成后提交申请。

（四）重庆市职业技能鉴定指导中心资格审核后，通过两员
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培训认证平台同步反馈审核情况。

四、培训认证方式和内容

（一）采用线上授课、线下集中面授方式，分批开展政策法

规、基本理论知识和考评技术方法学习。

（二）针对康养类、钳工类、焊工、电工、车工、汽车维修

工、中式烹调师、中式面点 师、西式烹调师、西式面点师等职业

（工种），统一采用专班模式开展培训及认证工作。

（三）考核合格者颁发相应证卡，技能人才评价考评人员证

卡有效期 3年。

五、培训认证费用

（一）考评员（含专项职业能力考核）：1200元/人/职业（工

种）。

（二）高级考评员：1300元/人/职业（工种）。

（三）统一开具增值税普通发票。

六、其他事项

（一）申报职业（工种）范围

原则上在国家职业分类大典第三、四、五、六类内（查询职

业分类：http://www.osta.org.cn/fenlei.html；查询国家职业标准

http://biaozhun.osta.org.cn/，https://px.class.com.cn/search/index/index）。

同时为推动数字技能建设及紧缺职业发展，鼓励相关领域专

http://www.osta.org.cn/fenlei.html
http://biaozhun.osta.org.cn/，https://px.class.com.cn/search/index/index
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业人员申报，具体职业参照《数字类职业目录》（附件 1）、《紧

缺职业目录》（附件 2）、《重庆市专项职业能力考核目录》（附

件 3）。

（二）相关要求

1.请各相关机构及社会个人，通过重庆市职业技能鉴定指导中

心两员培训认证平台及时查阅审核反馈结果，按要求及时办理后

续事宜。

2.申报职业可细分至工种，每人每次申报不超过 2个。

3.专班培训认证工作按固定时间开展，请各相关机构及社会个

人提前合理调整申报人时间，确保按时参与。学习期间不得迟到

早退，临时请假视为缺勤。

4.当次未能按时参加培训认证的人员，需重新申报。

5.培训认证期间统一安排午餐，参训人员往返交通费、住宿费、

差旅补贴等由派出单位按规定报销。

6.人力资源社会保障部门在职人员不得申报。

七、联系人及联系方式

申报资料审核：邓雨函， 88152283；

培训认证安排：曹 诚， 88152319。

附件： 1.数字类职业目录
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2.紧缺职业目录

3.重庆市专项职业能力考核目录

4.考核认证时间计划表

抄送：各区县（自治县）人力社保局，西部科学城重庆高新区

政务服务和社会事务中心、万盛经开区人力社保局。

重庆市职业技能鉴定指导中心办公室 2026年 2月 4日印发
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附件 1
数字类职业目录

序号 职 业 名 称

1 4-01-06-01电子商务师

2 4-01-06-02互联网营销师

3 4-02-06-05供应链管理师

4 4-04-02-01信息通信网络机务员

5 4-04-02-03信息通信网络动力机务员

6 4-04-02-05无线电监测与设备运维员

7 4-04-04-01信息通信网络运行管理员

8 4-04-04-02网络与信息安全管理员

9 4-04-04-03信息通信信息化系统管理员

10 4-04-04-04信息安全测试员

11 4-04-04-05数字化解决方案设计师

12 4-04-04-07密码技术应用员

13 4-04-05-01计算机程序设计员

14 4-04-05-02计算机软件测试员

15 4-04-05-04数据库运行管理员

16 4-04-05-05人工智能训练师

17 4-04-05-06区块链应用操作员

18 4-04-05-07服务机器人应用技术员

19 4-04-05-08电子数据取证分析师

20 4-04-05-09信息系统适配验证师

21 4-04-05-10数字孪生应用技术员

22 4-04-05-11虚拟现实产品设计师

23 4-06-01-04智能楼宇管理员

24 4-07-02-05商务数据分析师

25 4-08-01-01航空气象员

26 4-08-03-01大地测量员

27 4-08-03-02摄影测量员

28 4-08-03-04工程测量员

29 4-08-03-06海洋测绘员

30 4-08-08-23建筑信息模型技术员

31 4-08-08-26工业设计工艺师
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32 4-08-08-29桌面游戏设计师

33 4-09-07-05碳汇计量评估师

34 4-12-02-03信息通信网络终端维修员

35 4-13-01-05全媒体运营师

36 4-13-01-07档案数字化管理师

37 4-14-05-07电子竞技员

38 5-05-01-03农业数字化技术员

39 6-11-01-03化工总控工

40 6-18-01-13增材制造设备操作员

41 6-31-07-01工业机器人系统运维员

42 6-31-07-02工业视觉系统运维员

43 6-31-07-03工业机器人系统操作员

44 4-04-04-07网络安全等级保护测评师

45 4-04-05-12云网智能运维员

46 4-04-05-13生成式人工智能系统应用员

47 4-04-05-14工业互联网运维员

48 4-04-05-15智能网联汽车测试员

49 4-07-02-06用户增长运营师

50 4-13-01-10网络主播

51 6-31-07-04智能制造系统运维员

52 6-31-07-05智能网联汽车装调运维员

53 4-01-06-03跨境电商运营管理师

54 4-11-01-07电力聚合运营员
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附件2

紧缺职业目录
序号 职业编码 职业名称

1 2—02—38—02 物联网工程技术人员

2 2—02—38—05 智能制造工程技术人员

3 2—02—38—06 工业互联网工程技术人员

4 4—02—04—06 无人机驾驶员

5 4—04—05—05 人工智能训练师

6 4—04—05—15 智能网联汽车测试员

7 4—12—01—01 汽车维修检验工

8 4—12—01—01 汽车车身涂装修复工

9 4—12—01—01 汽车车身整形修复工

10 4—14—01—03 长期照护师

11 6—18—01—01 数控车工

12 6—18—01—02 铣工

13 6—18—01—12 冲压工

14 6—18—02—03 金属热处理工

15 6—18—02—04 焊工

16 6—20—01—01 装配钳工

17 6—22—01—01 汽车生产线操作工

18 6—22—02—01 汽车装调工

19 6—22—02—01 汽车零部件装调工

20 6—30—04—01 船舶水手

21 6—31—07—01 工业机器人系统运维员

22 6—31—07—03 工业机器人系统操作员

23 6—31—07—05 智能网联汽车装调运维员

24 2—02—34—02 工业设计工程技术人员

25 2—02—38—01 人工智能工程技术人员

26 2—02—38—03 大数据工程技术人员

27 2—02—38—04 云计算工程技术人员

28 2—02—38—07 虚拟现实工程技术人员

29 2—02—38—08 区块链工程技术人员

30 ——— 专项职业能力考核考评员
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附件3

重庆市专项职业能力考核目录
（共计227项）

序

号
能力名称

职业领

域
能力定义 职业编码

1
小儿推拿保健

服务
保健按摩师

运用适于婴幼儿童的推拿手法，保健婴

幼儿童身体素质和辅助婴幼儿童益智助

长的能力。

4—10—04—02

2 产后康复服务 保健按摩师
利用按摩用品和按摩工具，帮助产后女

性恢复健康的能力。
4—10—04—02

3 康复调理 保健调理师

运用传统养生理论、传统食疗理论和传

统康复适宜技术向需要提供康复调理的

人群提供传统康复调理服务的能力。

4—10—04—01

4 母婴护理 家政服务员

在产妇分娩、新生儿出生后的一段时间

内为产妇和婴儿提供生活护理服务的能

力。

4—10—01—06

5 纹绣美妆 美容师

运用纹绣专用设备和色料，通过微创技

术在服务对象面部（眉、眼、唇等核心

部位）植入色料，形成半永久妆饰效果

的操作能力。

4—10—03—01

6 化妆造型 形象设计师

运用化妆造型相关的专业设备和材料，

为服务对象在面部五官及服饰整体进行

妆饰、美化的能力。

4—08—08—20

7 医疗辅助护理
医疗临床辅

助服务员

运用基础护理技术、保健按摩技术，在

医疗机构配合专业护理人员向住院患者

提供护理服务的能力。

4—14—01—01

8 应急救护 医疗救援员

运用救护知识和技能，对各种急症、意

外事故、创伤和突发公共卫生事件等施

行现场初步紧急救护的能力。

3—02—03—08

9
城市排水管道

疏浚

其他水利、环

境和公共设

施管理服务

人员

运用各类排水管道疏浚工具设备，对城

市排水管道及其附属设施进行疏浚、维

护的能力。

4—09—99
（GBM40999）

10
高尔夫球童服

务
高尔夫球童

在高尔夫球场使用工器具按照高尔夫规

则和相关行业规范完成球具与携带品照

管、击球服务、球车使用与维护及场地

维护等服务的能力。

4—14—05—02

11 燃气输配 燃气储运工

利用燃气调压工具，在区域调压站或用

户调压箱内，将燃气压力调至指定压力，

并为燃气用户输送所需压力燃气的能

6—28—02—01
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力。

12 室内家居设计
室内装饰设

计师

运用物质技术和艺术手段，对建筑物内

部空间进行室内环境设计的服务能力。
4—08—08—07

13 花椒修枝整形 农艺工
运用人工手法，对花椒树修枝整形的能

力。
5—01—02—01

14 天然气采输
天然气开采

工

将分散的天然气井的采出的天然气集中

起来，经过必要的计量、分离、脱水等

处理，安全外输的能力。

6—16—02—08

15 药品调剂 中药炮制工
利用所学专业知识进行药品调剂和药学

服务的能力。
6—12—02—00

16 油品储运 油品储运工

运用油库仿真操作系统和模拟沙盘，在

油品装卸作业场所，提供对油库公路、

铁路、水路进行装卸油作业操作的能力。

6—10—01—10

17 中药饮片调剂 中药炮制工
根据医师处方，利用戥秤等相关工具，

将中药饮片调剂成方剂的能力。
6—12—02—00

18 商品销售 商品营业员

运用对货品的展示、介绍、称量、包装

等方法，向客户进行商品推介和销售的

能力。

4—01—02—03

19 收银结算 收银员
按照对现金、银行卡等票据的操作要求，

对营业款项结算的能力。
4—01—02—04

20 宴会摆台 餐厅服务员
根据宴会主题，进行餐巾折花、托盘使

用、餐具摆放的能力。
4—03—02—05

21 宴会服务 餐厅服务员
运用餐厅服务相关技巧，为客人用餐提

供点菜、斟酒等服务的能力。
4—03—02—05

22 客房预订 客房服务员
运用当面预订、电话预订、网上预订房

间等方式，对客户进行预订服务的能力。
4—03—01—02

23 前台接待 客房服务员
运用客房管理软件，为入住客户进行登

记，并提供接待服务的能力。
4—03—01—02

24 客房整理 客房服务员
运用相关工具与方法，对客房进行整理

的能力。
4—03—01—02

25
计算机辅助制

图（土建）
制图员

使用计算机绘图软件的相关方法，进行

土建工程平面图形、投影图形绘制的能

力。

3—01—02—07

26
计算机辅助制

图（机械）
制图员

使用计算机绘图软件的相关方法，进行

机械工程平面图形、投影图形绘制的能

力。

3—01—02—07

27 叉车操作 叉车司机
运用叉车进行装车、卸车、搬运等作业

的能力。
6—30—05—01

28
鸡尾酒及饮品

调制
调酒师

运用调和法、摇和法、兑和法等多种方

法，进行鸡尾酒及饮品调制的能力。
4—03—02—09

29 咖啡制作服务 咖啡师
使用压力式咖啡制作、壶具类器皿制作

等多种方法，进行咖啡制作的能力。
4—03—02—08
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30 芳香护理 芳香保健师
按照有规范的程序和方法，进行芳香刮

痧、推罐、热敷的能力。
4—10—04—03

31 精油按摩 芳香保健师

使用基础油和精油来调配好按摩油，运

用舒身精油按摩的方法，达到放松心情、

抒解压力的能力。

4—10—04—03

32 指甲护理装饰 美甲师

运用消毒、清洁、护理、保养、修饰美

化等方法，为自然指甲、人造指甲、装

饰指甲进行护理装饰的能力。

4—10—03—03

33 衣物洗涤护理 洗衣师
运用相关设备及洗护用品对皮革制品、

织物制品进行清洁保养的能力。
4—10—02—02

34 管道预制 管道工
运用相关工具对金属、非金属、复合管

道进行设计加工的能力。
6—29—02—15

35 管道安装 管道工
根据安装工艺及要求对管路及附属设备

进行安装、调试、维修的能力。
6—29—02—15

36 计算机维修
计算机维修

工

运用相关技能和工具对计算机进行故障

检测、诊断并维修的能力。
4—12—02—01

37 足部保健 足部按摩师

运用各种保健按摩技巧手法，按照规范

的要求和程序，对客人的足部进行保健

按摩的能力。

4—10—04—02

38 火锅调味 中式烹调师

利用相应的设备和特定的原料,运用传

统和现代的加工技术以及熟制方法 ,进
行火锅调味烹制的能力。

4—03—02—01

39 仓储储存 仓储管理员

将仓储物品堆码成各种垛形，对库存的

商品进行管理，以及对货位空间进行合

理规划与分配的能力。

4—02—06—01

40 插花制作 插花花艺师
运用剪刀等工具和插花的方法，将鲜花、

植物等材料进行插花制作的能力。
4—09—10—05

41 电子器件装配

半导体分立

器件和集成

电路装调

运用电动工具、工装夹具等工具对部件

进行组装的能力。
6—25—02—06

42 电子元件焊接

半导体分立

器件和集成

电路装调

运用电烙铁、工装夹具对导线、电子元

件进行焊接的能力。
6—25—02—06

43 电子元件插件

半导体分立

器件和集成

电路装调

运用人工双手，把电子元件插在电路板

上的能力。
6—25—02—06

44 柑橘采摘 果树栽培工
根据适宜采摘果实的固有特征，对成熟

柑橘进行采摘分类的能力。
5—01—02—02

45 花卉养护 花卉栽培工

运用知识和技能，对露地花卉、盆栽花

卉、庭院花卉及温室花卉进行养护和管

理的能力。

5—01—02—02

46 花椒采收 农艺工
运用人工手法，将花椒果实从花椒树上

采摘下来的能力。
5—01—02—01

47
化粪池清掏维

护

其他水利、环

境和公共设

按照化粪池清掏维护安全操作规程，利

用作业车和清掏维护机具，将化粪池中

4—09—99
（GBM40999）
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施管理服务

人员

的浮渣和经过厌氧消化的结构稳定的污

泥进行清理外运，并对化粪池及其附属

设施进行维护的能力。

48 睫毛修饰 美容师
运用相关工具及方法，对睫毛加工进行

美容修饰的能力。
4—10—03—01

49 金属锰电解 电解精炼工
能运用电解设备从锰电解液制备金属锰

的能力。
6—17—05—05

50 肉牛养殖 家畜饲养员
运用科学养殖技术饲养和繁殖肉牛的能

力。
5—03—02—01

51 肉兔养殖 家畜饲养员 运用科学方法饲养和繁殖肉兔的能力。 5—03—02—01

52 三峡刺绣 手绣工
利用针线，运用不同的针法按要求在绷

架的面料上进行手工掺色刺绣的能力。
6—09—03—11

53 陶瓷贴花 陶瓷贴花工

掌握釉上贴花、釉下贴花的相关技术，

运用釉上薄膜移花、清水贴花、胶水贴

花和釉下贴花等方法，将花纸或其他材

质上的彩色图案移至陶瓷坯体或釉面上

的能力。

6—15—05—04

54 陶瓷砂洗坯 陶瓷装饰工

使用砂子、海绵、车盘和刀片等工具，

将成型后的陶瓷粗坯进行修整和表面清

洗的能力。

6—15—05—04

55 陶瓷施釉 陶瓷施釉工

运用陶瓷上釉的技术和方法，使原来悬

浮在釉中的固体粒子能均匀地积聚在坯

体表面的能力。

6—15—05—02

56 油菜种植
油料作物栽

培工

在温度适宜、土壤疏松肥沃的条件下，

运用专业的工具和技术种植油菜的能

力。

5—01—02—01

57 园林绿化养护 园林绿化工
运用园林绿化养护工具，从事园林植物

的养护和管理的能力。
4—09—10—01

58 万州烤鱼制作 中式烹调师

运用“烤”的烹饪技法，用炭烤和电烤

工具，采用万州烤鱼独特的加工制作技

术，将鱼类进行烹制的能力。

4—03—02—01

59 中式烧烤 中式烹调师

运用“烤”的烹制技法，将宰杀的鸡、

鱼、兔、羊等动物性原料进行腌制或植

物性原料，利用特制的设备和工具制成

特色风味制品的能力。

4—03—02—01

60 重庆小面制作 中式烹调师

利用相应的设备和特定的原料,运用传

统和现代的加工技术以及熟制方法 ,进
行面条烹制的能力。

4—03—02—01

61
玻璃炉前热成

型

玻璃及玻璃

制品成型工

在制瓶车间熔融玻璃窑炉前，运用熔融

好的玻璃液，由供料机供出玻璃料液，

由人工手压机成型各种玻璃酒瓶、容器

等玻璃制品的生产技术能力。

6—15—03—02

62
玻璃人工吹制

成型

玻璃及玻璃

制品成型工

在成型车间熔融玻璃窑炉前，运用熔融

好的玻璃液，由人工吹制成型各种玻璃
6—15—03—02
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器皿、容器等玻璃制品的生产技术能力。

63 糕点裱花 糕点装饰师

运用不同的操作技术、成型技巧及成熟

方法对主料、辅料进行加工，制成形式

各样的点心、蛋糕的能力。

6—02—01—02

64 肩、颈部保健 保健按摩师

运用各种保健按摩技巧手法，在客人的

肩、颈部进行有规范、有程序保健按摩，

从而起到缓解肩颈部的疲劳，促进健康

的能力。

4—10—04—02

65 背、腰部保健 保健按摩师

运用各种保健按摩技巧手法，对客人的

背、腰部进行有规范、有程序的按摩，

从而起到缓解背腰部疲劳、促进健康的

能力。

4—10—04—02

66 涪陵榨菜腌制
酱腌菜制作

工

利用经风脱水后的半干青菜头或鲜青菜

头，加盐腌制成涪陵榨菜原料——榨菜

盐菜块（半成品）的能力。

6—02—05—08

67 填充墙砌筑 砌筑工
按分项工程要求，运用砌筑工具，依据

控制水平灰缝线，进行砌体砌筑的能力。
6—29—01—01

68 钢筋绑扎 钢筋工
按分项工程要求，运用工具将钢筋绑扎

成各种钢筋骨架的能力。
6—29—01—04

69 发动机维护 汽车维修工

使用各种工具，通过拆装发动机、调整

曲轴轴向、检查化油器等方法，完成对

汽车发动机进行维护的能力。

4—12—01—01

70 汽车底盘维护 汽车维修工

使用相应的工具、仪器仪表及检修设备，

对离合器、变速器、转向器、转向传动

结构、车轮、制动系统、轮胎等底盘有

关部件进行维护的能力。

4—12—01—01

71 服装裁剪 服装制作工
使用各种裁剪工具和机具，合理使用原

辅料进行服装裁剪的能力。
6—05—01—03

72 家庭餐制作 家政服务员
运用各种烹饪技法为所服务的家庭制作

简单主食、进行一般菜肴烹饪的能力。
4—10—01—06

73 家居清洁 家政服务员

运用家庭清洁器具，为家庭地面、家具

用品以及厨房和卫生间进行保洁的能

力。

4—10—01—06

74 照料孕、产妇 家政服务员
运用护理技术，照顾家庭中孕妇、产妇

的能力。
4—10—01—06

75 照料婴、幼儿 家政服务员
运用护理技术，照顾家庭中婴、幼儿的

能力。
4—10—01—06

76 照料老年人 家政服务员

运用一定的医学及护理常识及烹饪技

术，对老年人的日常生活及起居进行照

护的能力。

4—10—01—06

77 护理病人 家政服务员
运用各种病人护理知识为所服务的家庭

护理病人的能力。
4—10—01—06
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78
原料调配与预

制加工
中式烹调师

运用烹饪设备器具，使用烹调相关技能，

根据烹饪原料性质、烹调技法和菜肴成

品质量要求，通过配菜工艺、着衣处理

（保护与优化工艺）和调味工艺的组配

加工工艺的能力。

4—03—02—01

79 行李服务 前厅服务员 为宾客提供行李服务的能力。 4—03—01—01

80 服装缝纫 缝纫工

运用服装缝纫设备和服装材料，在服装

制作场所制作裙子、裤子、衬衣、T恤
衫等成衣的能力。

6—05—01—03

81 汽车美容 汽车维修工

运用汽车美容工具设备，在汽车美容场

所对汽车车身漆面、汽车内外饰件表面、

汽车发动机及底盘外表面进行清洁、养

护、装饰及漆面局部损伤处理的能力。

4—12—01—01

82 皮鞋制帮 皮鞋制作工
利用制鞋缝帮设备和制鞋材料，在制鞋

场所缝制各种鞋帮的能力。
6—05—04—01

83 社区保洁 保洁员
运用专业的工具、药剂、设备，提供社

区保洁操作的能力。
4—09—08—01

84 餐具清洗 餐厅服务员
运用洗碗和消毒工具及设备，提供对餐

具、厨具、茶具进行清洗消毒的能力。
4—03—02—05

85
荣昌手工夏布

织造

工艺染织品

制作工

运用相关技能，使用传统织布机等工具，

将以苎麻为主的原材料，通过取麻、绩

麻、编织等工序织造荣昌手工夏布的能

力。

6—04—06—07

86
西兰卡普手工

制作

工艺染织品

制作工

西兰卡普手工制作，以单色纤维线为经

线，多种颜色纤维线为纬线，运用平织、

斜织、平斜抠混织工艺，通过织机手工

反面挑花织造，制作出各种图案的西兰

卡普的能力。

6—04—06—07

87
丰都麻辣鸡块

制作
中式烹调师

运用传统煮卤和蒸笼汗蒸的加工技法和

工具，采用丰都麻辣鸡块独特的加工制

作技术，烹制加工丰都麻辣鸡块的能力。

4—03—02—01

88 黔江鸡杂制作 中式烹调师

使用鸡肠、鸡肝、鸡肫、泡椒、泡姜、

酸萝卜、菜籽油等主辅材料以及炒锅、

煨锅等烹饪设备，制作黔江鸡杂的能力。

4—03—02—01

89 采耳调理 保健按摩师

运用采耳工具和手法，在保健服务场所，

为顾客和消费者提供采耳调理服务的能

力。

4—10—04—02

90 酉州苗绣 手绣工

利用酉州苗族传统技艺，使用麻、绵线

或真丝线在手工土布或其他织物上结合

传统凿花稿样进行绣织酉州苗绣图案的

能力。

6—09—03—11

91
荣昌黄凉粉制

作
中式烹调师

选用荣昌产的质量上乘的黄碗豆为主要

食材，通过凉粉制作、定碗、调味等传

统技艺制作荣昌黄凉粉的能力。

4—03—02—01
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92 云阳鲜面制作
米面主食制

作工

运用和面机、压面机等相关设备，以面

粉、水为原材料，按照一定比例和工艺

流程制作出云阳鲜面的能力。

6—02—03—01

93
涪陵油醪糟制

作
中式烹调师

运用厨房加热设备和特定的原料，采用

传统的熬制方法和调味技术，配以相应

的辅料对醪糟（甜酒酿）进行深度加工

调味的能力。

4—03—02—01

94
重庆怪味胡豆

（蚕豆）制作
中式烹调师

运用厨房加热设备和特定的原料，采用

传统的烹制方法和调味技术，配以相应

的辅料调料对胡豆（蚕豆）进行深度加

工调味的能力。

4—03—02—01

95
重庆酸辣粉制

作
中式烹调师

运用厨房加热设备和特定的各种粉质原

料,采用传统的煮制方法和调味技术,配
以相应的辅料调料对粉条类进行加工的

能力。

4—03—02—01

96 档案整理
档案专业人

员

运用计算机、打孔机、装订线、裁纸刀、

订书机、号码机等工具，将机关、企事

业单位等收集的各类载体归档文件材

料，通过分类、组卷（件）、排序、修

整、装订、编号、编目、装盒、上架等

工序，使其具备归档安全保管和有序检

索利用的能力。

2—10—07—00

97
规范汉字书写

指导

其它文化和

教育服务人

员

运用规范汉字书写技术，使用相关教材、

教具等教学资源，进行规范汉字书写和

汉字书法基础指导的能力。

4—13—99
(GBM41399)

98
垫江石磨豆花

制作
中式烹调师

运用传统石磨的加工工艺和工具，采用

垫江石磨豆花独特的加工制作技术，将

黄豆进行烹制加工成豆花的能力。

4—03—02—01

99
巫山纸包鱼制

作
中式烹调师

运用烘焙鱼纸，对肉嫩少刺、重约 1.0～
1.5公斤左右的鱼，利用巫山独特的秘制

调味料，采用复合烹调技法，制作巫山

纸包鱼的能力。

4—03—02—01

100
武隆羊角豆干

制作
中式烹调师

运用相关技能完成武隆羊角鲜豆干的加

工、卤制、晾晒、调味及出品的能力。
4—03—02—01

101 荣昌卤鹅 中式烹调师

运用相关专业技能知识，采用传统烹调

技法，选用肉质上乘的荣昌白鹅作为主

要食材，通过各种香辛料的选用和调配，

运用传统卤制技术制作荣昌卤鹅的能

力。

4—03—02—01

102
静观传统插花

制作
插花花艺师

运用相关技能，选用静观地区标志性植

物的花、叶、果、枝、根为插花主要素

材，对其进行修剪、弯曲、整枝等技术

处理，结合作品主题进行设计、配色、

造型和摆插来表现其自然美和生活美的

一门造型艺术的能力。

4—09—10—05
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103 静观花木蟠扎 盆景师

运用相关技能，使用棕丝，对以罗汉松

（海棠）等为代表的花木，进行主干，

枝盘，顶部蟠扎，达到特定传统规则式

造型的能力。

4—09—10—03

104
静观蜡梅种苗

繁育
园林绿化工

运用相关技能，对静观腊梅苗木，选优

选苗，通过压条(主要选用高空压条）方

式，繁育优良种苗的能力。

4—09—10—01

105 万盛棕编 棕草编织工

万盛棕编是所在区黑山镇的一门传统工

艺，是国家级非遗项目，它是根据万盛

传统棕编的工艺技法，运用相关技能，

使用剪刀、钳子、锥子、铁丝等工具，

将以棕树叶为主的原材料，通过棕叶摘

取、处理、编织等工序，并能按照款式、

图案、工艺等要求进行编织棕编作品的

能力。

5—05—06—05

106
老年人助浴服

务
养老护理员

运用洗浴相关技能和设备工具，在流动

助浴快车、养老机构、医院等场所或通

过居家上门的方式，为行动不便、失能

半失能等有助浴需求的老年人提供洗浴

服务的能力。

4—10—01—05

107
角膜接触式矫

正眼镜验配
眼镜验光师

运用验光仪器及辅助设备，对眼睛进行

视力检查和屈光度检测，并开具角膜接

触式矫正眼镜处方以及配戴角膜接触式

矫正眼镜的能力。

4—14—03—03

108
WPS办公软件

应用
秘书

运用相关技能，使用 WPS Office软件，以

WPS文字、WPS表格、WPS演示文稿为

基础，兼顾脑图、流程图及 PDF处理模

块，通过“理论+实践”的学习，帮助学

员了解WPS作为国产办公工具的特点以

及适合我国国情的特色功能，掌握文案

的编辑、排版、打印，工作型演示文稿

的制作、演示及应用数据表格对数据进

行处理、分析和可视化的能力。

3—01—02—02

109 AI图像处理
人工智能训

练师

AI图像处理是运用 Python编程语言结合

AI算法进行图像处理的能力。
4—04—05—05

110
大数据系统运

维

信息通信信

息化系统管

理员

运用大数据框架、产品、脚本等解决大

数据平台出现的运维相关问题。
4—04—04—03

111
网络安全设备

运维

网络与信息

安全管理员

运用网络安全设备（交换机，路由器、

防火墙，IPS设备）以及认证授权软件进

行网络安全的构建、管理及防御的能力。

4—04—04—02

112
桌面云系统运

维

信息通信信

息化系统管

理员

运用服务器虚拟化技术，提供云平台规

划部署能力。运用桌面云技术，提供搭

建桌面云环境及实现桌面运维的能力。

4—04—04—03

113
网络系统建设

与维护

计算机网络

运行管理员

运用路由器、交换机以及相关网管软件

进行园区网络构建、管理、测试及运营
4—04—04—01
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维护的能力。

114
企业级存储扩

容

信息通信信

息化系统管

理员

运用系统工具和存储管理工具，完成存

储设备的部署、安装、调试、扩容等，

具备管理、维护存储设备的能力。

4—04—04—03

115
5G基站安装与

维护

无线电监测

与设备运维

员

运用安装 LMT软件的笔记本电脑等相关

工具设备，在运营商客户机房，提供对

5G无线网络设备开通与调试、日常维护

及故障处理的能力。

4—04—02—05

116
Linux系统基础

运维

信息通信信

息化系统管

理员

Linux系统基础运维是指运用 Linux系统

Shell命令以及相关软件来构建Linux环境

下的业务管理、系统维护、运营保障的

能力。

4—04—04—03

117
园林植物盘扎

造型
盆景师

运用艺术设计手法，对园林植物的根、

干、枝、茎等进行艺术造型，创造出具

有观赏价值的植物艺术作品的能力。

4—09—10—03

118 发型烫染 美发师

运用发型烫发、染发所需工具、产品、

设备等，为顾客进行烫发、染发服务的

能力。

4—10—03—02

119 跨境电商选品 电子商务师

运用跨境数据分析平台进行跨境市场产

品数据收集，分析产品市场需求，选择

经营产品的能力。

4—01—06—01

120 陪诊服务
社群健康助

理员

按照病患就医需求，对病患进行就医行

程规划、提高就医效率及全病程跟踪服

务的能力。

4—14—04—04

121
数据处理与分

析

大数据工程

技术人员

运用数据采集工具从互联网或相关设施

设备上抓取、收集文本、图像、语音等

数据，并进行标注与分析处理的能力。

2—02—38—03

122
微生态组合景

观制作
盆景师

以花草和微型木本植物为主要材料，缀

以山石、沉木、小配件等辅助修饰，在

盆中进行造型取景的能力。

4—09—10—03

123 物流品质管控 物流服务师
L

运用物流品质管控的相关方法和工具，

对物流全流程开展品质管理工作的能

力。

4—02—06—03

124
新能源汽车检

测与维护
汽车维修工

运用专用维修检测设备，对新能源汽车

高压下电后对其三电系统进行诊断、维

修、保养、拆装、调试的能力。

4—12—01—01

125
移动产品原型

制作

工业（产品）

设计工程技

术人员

基于用户功能需求，运用原型设计工具

进行小程序和 APP的原型制作的能力。

2—02—34
（GBM20234）

126
幼儿体质检测

与监测
育婴员

按照国民体质监测指标，运用幼儿体质

检测和监测设备、方法，对 3—6岁幼儿

身体形态和运动功能进行阶段性体质检

测与连续性体质监测的能力。

4—10—01—01

127 厨政管理 中式烹调师
运用采购、厨房及厨具管理等方面的专

业知识，对后厨进行规范全面管理服务
4—03—02—01
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的能力。

128
新能源汽车充

电系统拆装检

测

汽车维修工

运用专用维修检测工具对新能源汽车充

电系统需要进行系统诊断、检测维修保

养、安装调配的能力。

4—12—01—01

129
新能源汽车充

电桩拆装调试

电气设备安

装工

运用专用维修检测工具对新能源汽车充

电桩需要进行系统诊断、检测维修保养、

安装调配的能力。

6—29—03—02

130
新能源汽车动

力电池拆装调

试

汽车维修工

运用专用维修检测工具对新能源汽车动

力电池系统需要进行系统诊断、检测维

修保养、安装调配的能力。

4—12—01—01

131
新能源汽车高

压空调拆装调

试

汽车维修工

运用专用维修检测工具对新能源汽车高

压空调系统需要进行系统诊断、检测维

修保养、安装调配的能力。

4—12—01—01

132
新能源汽车高

压配电系统拆

装检测

汽车维修工

运用专用维修检测工具对新能源汽车高

压配电系统需要进行系统诊断、检测维

修保养、安装调配的能力。

4—12—01—01

133
新能源汽车驱

动电机拆装调

试

汽车维修工

运用专用维修检测设备，对新能源汽车

驱动电机系统需要进行系统诊断、维修

保养、拆装调试的能力。

4—12—01—01

134
新能源汽车整

车控制系统检

测与诊断

汽车维修工

运用专用维修检测工具对新能源汽车整

车控制系统需要进行系统诊断、检测维

修保养、安装调配的能力。

4—12—01—01

135
AUTOCAD机械

设计

机械设计工

程技术人员

使用计算机和 AUTOCAD软件，以交互方

式进行图形绘制，完成机械结构图的绘

制与设计等工作的能力。

2-02-07-01

136
AUTOCAD建筑

设计

建筑和市政

设计工程技

术人员

使用计算机和 AUTOCAD软件，以交互方

式进行图形绘制，完成建筑物各类图形

绘制与设计等工作的能力。

2-02-18-01

137 办公软件应用 秘书

使用计算机和 OFFICE软件，完成文字处

理、表格制作、幻灯片制作、图文混排、

简单数据采集与处理、图表计算等相应

工作的能力。

3-01-02-02

138 局域网管理

计算机网络

工种技术人

员

使用计算机和 WINDOWS操作系统，规

划、安装、设置、调试局域网软件系统

与硬件设备并承担软硬件设备运行维

护,并管理和维护局域网络及安装一般

应用软件的能力。

2-02-10-04

139 数据库应用
数据库运行

管理员

使用计算机和数据库管理系统，从事数

据库设计、数据库应用开发、数据库系

统维护等，以程序工作方式编写简单程

序来完成一般数据处理工作的能力。

4-04-05-04

140
3DMAX图形图

像处理
广告设计师

使用计算机和 3DMAX软件，从事三维

图形图像建模、渲染和制作工作的能力。
4-08-08-08

141
CORELDRAW图

形图像处理
广告设计师

使用计算机和 CORELDRAW软件，从事

图形编辑、位图处理、网页运用与特效
4-08-08-08

https://baike.baidu.com/item/%E4%B8%89%E7%BB%B4%E5%8A%A8%E7%94%BB
https://baike.baidu.com/item/%E4%B8%89%E7%BB%B4%E5%8A%A8%E7%94%BB
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处理等工作的能力。

142
PHOTOSHOP图
形图像处理

广告设计师

使用计算机和 PHOTOSHOP软件，从事图

像制作、图像合成、校色调色、特效制

作工作的能力。

4-08-08-08

143 网页制作 广告设计师

使用计算机和 DREAMWEAVER软件，从

事处理网页文字、图像、动画、表格、

CSS样式等工作的能力。

4-08-08-08

144 会计软件应用
会计专业人

员

使用计算机和相关会计软件，从事会计

建账、会计核算、财务管理、账务处理、

报表处理等工作的能力。

2-06-03-00

145

对话式人工智

能操作系统

（AICS）开发与

应用

人工智能训

练师

根据对话式人工智能服务的工作原理和

实现流程，进行对话式人工智能的语音

交互设计、模拟测试、真机测试、系统

测试、轻量级服务的开放测试的能力。

4-04-05-05

146
鸿蒙应用开发

设计

计算机程序

设计员

运用 Java语言实现鸿蒙移动端应用程序

的设计与开发的能力。
4-04-05-01

147
微信小程序开

发

计算机程序

设计员

运用微信开发者工具，遵循微信小程序

开发规范及流程，使用微信小程序开发

框架和组件 API，根据客户需求定制开发

微信小程序的能力。

4-04-05-01

148 网站搭建
计算机程序

设计员

运用网页模板、网站二次开发软件等工

具，为企业搭建网站的能力。
4-04-05-01

149 网页开发
计算机程序

设计员

运用 HTML5、CSS3及 JavaScript，进行

网页设计和网页开发的能力。
4-04-05-01

150 短视频制作
全媒体运营

师

使用 Adobe Premiere剪辑工具，将视频

源进行切割、合并、编辑，生成新视频

的能力。

4-13-01-05

151 电商页面设计 广告设计师

运用 Adobe Photoshop软件工具，对电商

平台店铺整体形象进行创意设计的能

力。

4-08-08-08

152
数据库系统管

理

信息通信信

息化系统管

理员

运用数据库软件，对数据库进行数据采

集、存储、管理、分析、备份、数据恢

复和数据优化等的能力。

4-04-04-03

153
Python网络爬虫

开发

计算机程序

设计员

运用 Python语言常用网络请求库实现网

页页面信息的抓取与存储的能力。
4-04-05-01

154
Java桌面应用

开发

计算机程序

设计员

运用 Java桌面应用开发技术进行桌面应

用程序设计与开发的能力。
4-04-05-01

155 Web前端开发
计算机程序

设计员

运用 HTML5、CSS3、JavaScript以及 JQuery
等技术给用户提供界面服务的能力。

4-04-05-01

156
微信公众号运

营

全媒体运营

师

在微信公众平台中运用文案、图片、排

版设计，帮助企业进行产品或服务营销

宣传，提升企业产品品牌曝光量和销量

4-04-05-01
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的运营能力

157
直播平台数据

运营

互联网营销

师

运用直播数据分析工具，进行数据获取、

整理及分析，为用户或企业提供数据增

长方案的能力。

4-01-06-02

158 大数据采集

数据分析处

理工程技术

人员

运用工具从传感器、社交网络及互联网

等方式获得各种类型的结构化、半结构

化已经非结构化的海量数据的能力。

2-02-30-09

159 大数据分析

数据分析处

理工程技术

人员

运用大数据技术，能在大数据平台基础

上对各种类型的海量数据进行分析，挖

掘数据的隐藏价值的能力。

2-02-30-09

160 大数据清洗

数据分析处

理工程技术

人员

运用工具进行数据的查看、描述、统计

及分析整理等操作，提升数据的可使用

性和价值的能力。

2-02-30-09

161
大数据应用开

发

数据分析处

理工程技术

人员

运用大数据技术负责处理和大数据应

用，结合大数据可视化分析，挖掘出价

值的数据，为企业提供业务发展支持的

能力。

2-02-30-09

162
大数据运行平

台搭建

大数据工程

技术人员

运用工具搭建出处理海量数据存储、计

算及不间断流数据实时计算场景为主的

平台的能力。

2-02-38-03

163
分布式数据库

管理

数据分析处

理工程技术

人员

运用将集中式数据库的数据分散存储到

多个通过网上连接的数据存储节点上的

基本思想，对分布式数据库进行管理维

护的能力。

2-02-30-09

164
人工智能图像

识别

人工智能训

练师

运用工具能使计算机对图像进行处理、

分析后，识别出图像中的目标或对象的

能力。

4-04-05-05

165
人工智能文本

分析

人工智能训

练师

运用工具从文本中选取特征，把从文本

中抽取出的特征词进行量化来表示文本

信息的能力。

4-04-05-05

166
人工智能语音

识别

人工智能训

练师

通过学习，运用系统能够把输入的语音

按一定模式进行分类，进而依据判定准

则找出最佳匹配结果的能力。

4-04-05-05

167 商业数据分析

数据分析处

理工程技术

人员

通过学习，运用系统能够把输入的语音

按一定模式进行分类，进而依据判定准

则找出最佳匹配结果的能力。

2-02-30-09

168
公路养护飞行

检查

无人机驾驶

员

运用搭载了相应检测设备的无人驾驶飞

行器，对运营公路进行检测和影像收集，

对病害、灾害状况进行分析和判定的能

力。

4-02-04-06

169 心理健康指导 心理咨询师
运用心理学知识，遵循心理学原理、遵

照伦理要求，通过心理健康指导技术和
2-07-11-03
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方法，帮助受众改善心理困扰、增强心

理韧性和灵活性，提高心理健康水平的

能力。

170
双眼视功能检

查分析及视功

能训练

眼镜验光师

运用验光仪器及辅助设备进行视力、眼

屈光不正、眼位及双眼视功能状况检查，

分析开具眼镜验光处方及制定眼视功能

基础矫正训练方案的能力。

4-14-03-03

171
璧山来凤鱼制

作
中式烹调师

选用璧山草鱼为主要原料，采用软烧等

传统技艺制作璧山来凤鱼的能力。
4-03-02-01

172 民宿管家服务 民宿管家

在民宿环境中，为客人提供亲情接待、

在地文化体验设计、客房清洁整理、民

宿空间布置等服务的能力。

4-14-06-02

173 全民阅读指导
群众文化指

导员

运用相关阅读理论和指导阅读的方法策

略，能够指导阅读环境打造、开展阅读

推广讲座、策划组织阅读活动、推荐阅

读书籍、进行阅读咨询的能力。

4-13-01-01

174 社团会员服务
社团会员管

理员

运用管理、心理、公关等手段，为社团

可持续发展招募会员、服务会员、留住

会员的能力。

3-01-01-04

175 艾灸调理 保健调理师
利用艾草制品，通过物理的方式和手法

为消费者进行调理保健的能力。
4-10-04-01

176 碳排放交易
碳排放管理

员

运用国家碳排放交易政策法规、管理制

度和交易规则，在国家批准设立的碳排

放交易机构，为企事业单位、社会组织

及个人提供碳排放配额及核证自愿减排

量交易服务的能力。

4-09-07-04

177 碳排放核算
碳排放管理

员

运用国家发布的企业温室气体排放核算

方法与报告指南以及相关技术标准规

范，对企事业单位及社会组织的温室气

体排放情况、数据及信息进行收集、整

理和计算分析，并编制温室气体排放核

算报告的能力。

4-09-07-04

178 碳排放核查
碳排放管理

员

运用国家发布的企业温室气体排放报告

核查指南以及相关标准、技术规范，对

企事业单位及社会组织的温室气体排放

报告数据、信息及资料等进行全面核实

查证，并编制温室气体排放核查报告的

能力。

4-09-07-04

179 碳资产管理
碳排放管理

员

运用碳排放交易政策、市场机制、管理

制度、交易规则及有关资产管理原理、

方法、工具，通过碳排放交易机构、金

融机构、投资机构及相关服务机构，为

企事业单位、组织及个人提供碳资产管

理（包括：买入、卖出、融资等），实

现碳资产保值增值的能力。

4-09-07-04



- 23 -

180 碳排放审计
碳排放管理

员

运用审计原理、知识及方法，按照国家

碳排放管理政策、规范及要求，对企事

业单位、组织碳排放活动、数据、资料

等进行审计，编制碳排放审计报告，并

提出碳减排措施建议的能力。

4-09-07-04

181 碳资产评估
碳排放管理

员

运用资产评估政策法规、方法工具及流

程规范，按照国家碳交易、履约相关政

策及规定，根据企事业单位、组织及个

人相关要求，对服务对象的碳资产进行

价值评估的能力。

4-09-07-04

182 头皮头发养护 美发师

运用头皮、头发养护所需手法结合相关

工具、产品、仪器等，为顾客解决脱发、

白发、头屑、头油、头痒、头发毛躁受

损等头皮、头发相关问题的能力。

4-10-03-02

183
家畜（禽）疫病

防治

动物疫病防

治员

运用疫病防治知识和技能进行动物疫病

防治的能力。
5-05-02-03

184
动物腹部超声

检查

动物检疫检

验员

运用超声检查技术的相关知识和技能，

能够有效、精准、无创地应用超声波技

术对动物腹部进行检查的能力。

5-05-02-04

185
动物心脏彩超

超声检查

动物检疫检

验员

运用心脏超声检查技术能够有效、精准、

无创地对动物心脏进行检查的能力。
5-05-02-04

186
医药商品技术

推广
医药代表

运用医学和药学基础知识、医药商品相

关知识，及专业信息采集和分析技术，

通过拜访、学术会议等形式，将医药商

品研究、生产和临床实践等技术信息及

时准确推广至医疗一线的能力。

2-06-07-07

187
道路运输从业

人员现场安全

风险辨识

安全员

根据道路运输企业生产现场安全需要，

运用相关专业知识技能，主要通过现场

资料查阅、现场检查等方式，检查生产

场所、工艺设备、人员不符合项，查找

安全隐患，识别安全风险，制定相应风

险管控措施的能力。

6-31-06-00

188
AI提示工程运

用

人工智能训

练师

利用人工智能（AI）预训练模型，通过

设计、实验和优化提示词（Prompt）输入，

引导模型生成针对用户需求的、符合用

户期望的高质量输出的能力。

2-02-38-01

189 电子竞技直播 电子竞技员

运用网络直播平台及多媒体等技术手

段，以电竞项目内容为核心，进行实时

直播服务和运营管理的能力。

4-14-05-07

190
工程建设领域

劳资管理

劳动关系协

调师

运用劳资管理知识，遵循《劳动法》《劳

动合同法》《保障农民工工资支付条例》

等劳动保障法律法规，在工程建设项目

施工现场规范用工管理、提供劳动用工

监督的能力。

4-07-03-02
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191 研学旅行策划
研学旅游指

导师

运用所掌握的研学旅行基本知识，通过

调研分析、系统规划、全面构思，按主

题制定可行的研学旅行方案，为中小学

学生开展各种研究性学习和旅行体验相

结合的校外教育活动提供专业策划服务

的能力。

4-13-04-04

192 公众形象管理 公关员

公众形象管理指组织或团体运用多样化

策略与行动，借助广泛渠道精准传达其

形象信息至公众，全面构建、稳固及提

升在公众认知中的品牌形象。在遭遇危

机公关事件时，组织或团体能够迅速响

应，秉持诚信原则，采取合法合规、积

极高效之举措，最小化损害，保护组织

利益，并加速恢复乃至提升原有之良好

声誉与公众形象的能力。

3-01-02-03

193 学业规划 职业指导师

按照学业开发理论要求，运用测评工具

和大数据技术，制定学业规划方案的能

力。

4-07-03-01

194 果树花卉嫁接 种苗繁育员

能熟练运用嫁接刀、嫁接器、嫁接膜等

工具或材料，选择合适的方法对需改良

的果树花卉以及需嫁接生产的苗木进行

嫁接，并达到一定嫁接速度和成活率的

操作能力。

5-01-01-02

195
綦江北渡鱼制

作
中式烹调师

运用传统烹调技法，以淡水鱼为原料,通
过宰杀、调味、淋油等程序加工制作綦

江北渡鱼的能力。

4—03—02—01

196
荣昌铺盖面制

作
中式烹调师

采用传统烹调技法，选用高筋面粉（以

冬小麦磨制的特制粉料）为面坯原料，

通过和面、揉面、饧面、制坯、扯面、

熟制及汤料的调制等系列工序制作荣昌

铺盖面的能力。

4-03-02-01

197
荣昌碗碗羊肉

汤制作
中式烹调师

采用传统烹调技法，选用肉质上乘的荣

昌黑山羊作为主要食材，通过各种香辛

料的选用和调配，运用传统熬汤技术制

作荣昌碗碗羊肉汤的能力。

4-03-02-01

198 老鹰茶制作 茶叶加工工

使用老鹰茶专用设备，运用传统加工制

作老鹰茶的技艺，通过挑选、摊青、杀

青、揉捻、干燥、精制等工序进行老鹰

茶加工的能力。

6-02-06-10

199 忠橙栽培管护 果树栽培工

运用果剪、果锯等工具，完成柑橘建园、

高接换种、整形修剪、科学施肥、病虫

防控、采摘保鲜及贮藏等方面的管护能

力。

5—01—02—02

200
儿童青少年生

殖健康教育咨

询服务

生殖健康咨

询

运用全面性教育和生殖健康相关知识，

指导儿童青少年掌握性与生殖健康的知

识、技能、道德价值观和态度，提供准

4-14-02-03
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确、适龄的全面性教育和生殖健康咨询

和服务的能力。

201 员エ关系管理
企业人力资

源管理师

运用法律、管理、心理等手段在矛盾和

冲突的环境中建立良好的企业与员エ之

间及员エ与员エ之间和谐关系的能力。

4-07-03-04

202 食品标签审核

产品质量检

验工程技术

人员

运用食品标签审核的知识和能力，对食

品标签进行客观评价，以确定满足审核

准则的程度，并形成文件的能力。

2-02-31-01

203 食品合规管理
质量管理工

程技术人员

运用食品合规管理的知识和能力，开展

风险监测、风险识别、风险评估、风险

应对、合规审查等活动的能力。

2-02-29-03

204 道路清扫 清扫工

使用道路清扫工具或装备，在规范操作

并确保安全条件下，对公共道路进行清

扫保洁的能力。

4-09-08-01

205 轨道交通安检 安检员

运用专业的安检设备，在轨道交通安检

场景下，进行图像识别、人身、箱（包）

安全检查及对突发事件处置等的能力。

4-07-05-02

206
家校社协同育

人指导

家庭教育指

导师

运用教育学、心理学、社会学、法学及

相关学科的专业知识，遵循未成年人身

心健康发展规律，通过家庭学校社会协

同育人指导的技术与方法，为教育工作

者、社区工作者、社会组织工作者、家

长等未成年人教育相关主体提供家校社

协同育人的咨询指导、资源整合、活动

策划的能力。

4-13-04-03

207
未成年人家庭

教育指导

家庭教育指

导师

运用教育学、心理学及相关学科的专业

知识，遵循未成年人身心发展规律，通

过未成年人家庭教育指导的技术与方

法，为家长、教育工作者、社区工作者

等未成年人家庭教育相关主体提供家庭

教育认知引导、问题诊断、方案制定、

指导咨询的能力。

4-13-04-03

208 AI短视频运营
全媒体运营

师

综合运用人工智能技术，使用 AI剪辑、

智能配音、特效生成等工具，提供短视

频内容策划、AI剪辑与制作、短视频发

布传播、数据分析与优化服务的能力。

4-13-01-05

209 AI广告设计 广告设计师

综合运用人工智能技术，使用 AI生成图

形、智能排版、配色推荐等工具，提供

广告创意设计、立体图形元素生成、广

告排版与配色、多媒体形象设计的能力。

4-08-08-08

210 社保规划
劳动关系协

调师

运用社会保险政策专业知识和技能，能

够根据城乡居民的实际情况和需求，为

城乡居民提供社会保险咨询和科学设计

社会保险参保方案的能力（工伤保险、

失业保险参照执行）。

4-07-03-02
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211 档案文献修复
档案专业人

员

运用档案文献修复工具、设备和修复材

料，对已受损或濒危纸质档案文献进行

修复以延长档案文献使用寿命的能力。

2-10-07-00

212 孕产运动指导 健康管理师

运用徒手运动、器械运动及手法，在家

庭、社区、保健、孕产等服务机构，为

孕期和产后人员提供运动指导服务的能

力。

4-14-02-02

213 蔬菜嫁接 种苗繁育员

运用刀片、嫁接针、嫁接夹等工具，选

择合适的嫁接方法，对茄果类和瓜类蔬

菜种苗进行嫁接，并达到一定嫁接速度

和成活率的实践操作能力。

5-01-01-02

214 传统香品制作 香料制造工

运用研磨器、模具等制香工具及天然香

料，在通风空间内，通过配伍工艺完成

香品（线香、香丸等）调配、成型加工

及温湿度控制，并具备为宗教、家居生

活\养生及文旅场景提供相应产品与文

化传播服务的能力。

6-11-10-06

215 壁挂炉装调 管工

运用相关专业知识，使用工具、设备，

按照不同的产品分类正确进行燃气壁挂

炉等民用燃气即热类热水设备的安装、

调试的能力。

6-29-03-04

216
超声诊断仪安

装维修

医疗器械装

配工

运用相关技能，使用电工工具、万用表、

绝缘电阻测试仪等仪器仪表，对超声诊

断仪生产和应用场所，进行超声诊断仪

的安装与调试、日常保养与维护和维修

的能力。

6-21-06-01

217
发光二极管

（LED）显示屏

装调及运维

广播电视机

务员

运用 LED显示屏及相关控制设备，在电

视台、广告商、体育赛事场馆等场景提

供安装、调试、交付及维修保养服务的

能力。

4-04-03-02

218
商协会运营服

务

社团会员管

理员

运用办公软件、项目管理工具及沟通协

调技能，在商协会办公场所或其他线上

线下平台环境下，进行会员服务、活动

策划、资源整合及日常运营管理的能力。

3-01-01-04

219
智能网联汽车

环境感知系统

装调与测试

智能网联汽

车装调员

运用专业工具、量具和检测设备，对智

能网联汽车环境感知系统的各类传感器

（如激光雷达、毫米波雷达、摄像头等）

进行安装、调试，以及对整个环境感知

系统进行功能验证和性能测试的能力。

6-31-07-05

220
自动驾驶大模

型训练

人工智能训

练师 S

运用深度学习框架、大模型训练平台及

自动化机器学习平台等工具，在自动驾

驶场景下，进行模型设计与构建、模型

训练、模型部署与应用的能力。

4-04-05-05

221 3D游戏建模 动画制作员

运用 3D数字建模和材质工具，在虚拟环

境中进行游戏角色、场景与道具的设计、

制作和优化，以及创建、编辑和优化高

4-13-02-02
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质量材质贴图，制作出精美三维模型并

呈现逼真视觉效果的能力。

222 虚拟拍摄
虚拟现实产

品设计师 S

运用虚拟拍摄硬件（LED屏幕、追踪设

备）与软件（虚幻引擎等实时渲染工具），

在影视制作、广告拍摄等场景中，完成

场景实时渲染、摄像机位同步、虚实画

面融合及全流程管理的能力。

4-04-05-11

223 数字人运营
人工智能训

练师 S

运用数字人内容管理平台、数据分析工

具及新媒体分发系统，在具备网络接入

和运营权限的数字化工作环境中，进行

内容发布、用户互动、数据分析与活动

策划，提供数字人输出内容的能力。

4-04-05-05

224 智能体运营
人工智能训

练师 S

运用智能体管理后台、数据可视化系统

与内容反馈工具，在具备访问权限的运

营管理环境中，进行用户行为分析、交

互内容优化与活动运营策划，提供智能

体在使用层面自主决策的能力。

4-04-05-05

225 无人机吊运
无人机驾驶

员

运用搭载了吊运系统的无人驾驶飞行

器，对货物进行装卸并安全投送到目的

地的能力。

4-02-04-06

226
无人机农药喷

洒

无人机驾驶

员

运用搭载了农药喷洒系统的无人驾驶飞

行器，对农作物进行农药喷洒作业的能

力。

4-02-04-06

227 无人机清洗
无人机驾驶

员

运用搭载了相应清洗设备的无人驾驶飞

行器，对建筑外墙、光伏板、风电设备

等高空设施进行清洗的能力。

4-02-04-06
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附件4

考核认证时间计划表

类别 培训计划 培训时间
开始报名时

间
备注

考评
员培
训班

2026年3月技能人才评价考评人员通用一期培训班 3月14、15日
2月24日

具体时间
以重庆市职
业技能鉴定
指导中心两
员培训认证
平台安排
为准，如遇
法定节假日
及特殊情况
另行通知。

2026年3月技能人才评价考评人员康养类专业培训班 3月28、29日

2026年4月技能人才评价考评人员通用一期培训班 4月11、12日
3月16日

2026年4月技能人才评价考评人员通用二期培训班 4月25、26日

2026年5月技能人才评价考评人员通用一期培训班 5月16、17日

4月13日2026年5月技能人才评价考评人员通用二期培训班 5月23、24日
2026年5月技能人才评价考评人员机加工类专项培训

班
5月30、31日

2026年6月技能人才评价考评人员通用一期培训班 6月13、14日
5月18日

2026年6月技能人才评价考评人员通用二期培训班 6月27、28日

2026年7月技能人才评价考评人员通用一期培训班 7月11、12日
6月15日

2026年7月技能人才评价考评人员通用二期培训班 7月18、19日
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2026年7月技能人才评价考评人员餐饮类专项培训班 7月25、26日

2026年8月技能人才评价考评人员通用一期培训班 8月15、16日

7月20日2026年8月技能人才评价考评人员通用二期培训班 8月22、23日

2026年8月技能人才评价考评人员机加工类培训班 8月29、30日

2026年9月技能人才评价考评人员通用一期培训班 9月5、6日
8月10日

2026年9月技能人才评价考评人员通用二期培训班 9月12、13日

2026年10月技能人才评价考评人员通用一期培训班 10月17、18日
9月14日

2026年10月技能人才评价考评人员通用二期培训班 10月24、25日

2026年11月技能人才评价考评人员通用一期培训班 11月7、8日
10月19日

2026年11月技能人才评价考评人员通用二期培训班 11月14、15日


